PARROQUIA SAN ROBERTO

Compromiso de administraciéon 2023

Respuesta del adulto

Informacion ael hogar: escriba en letra de imprenta

Adulto #1 Name Correo electrénico
Adulto #2 Name Correo electrénico
Domicilio Ciudad/zona postal

Numero telefénico

Apreciamos su deseo de ser un administrador intencional de las bendiciones de Dios y estamos agradecidos por su
compromiso con una forma de vida de administracion. Indique a continuaciéon todas las formas en que compartira su tiempo,
talento y tesoro en el proximo afio. Tenga en cuenta que cualquier compromiso financiero que haga es confidencial.

AGRADECEMOS SU GENEROSIDAD.

Dios nos da a cada uno de nosotros 24 horas en un dia y 168 horas en una semana.
TEMPO A : - . A . ) .
El tiempo sigue siendo nuestro bien mas preciado. Hacer tiempo para Dios es el uso
mas importante del tiempo que Dios nos ha dado.

0 Me/Nos comprometemos asistir a Misa cada domingo.
0 Me/Nos comprometemos a hacer tiempo para orar diariamente.

0 Me/Nos comprometemos a leer las Sagradas Escritural con regularidad.

0O Me/Nos comprometemos a continuar la formacién permanente de mi/nuestra
fe catdlica asistiendo a las series de oradores, grupos de estudio, clases y
otras portunidades de espiritualidad formacién

0O Otros

TALENTO Los talentos son los dones especiales que son Unicamente nuestros, y tenemos
la conviccién de que a cada feligrés se le han dado aptitudes, intereses,
pasiones, habilidades y capacidades como dones de Dios para compartir para el
enriquecimiento de nuestra comunidad.

ﬂ r 0 Me/Nos comprometemos a devolver los talentos dados como regalos de
| Dios a través del servicio en el ministerio parroquial.

Por favor indique en el reverso de esta hoja los ministerios en los que
estd usted interesado.

TESORO Proverbios 11:24 nos dice “Honra al Sefior con las primicias de todo lo que
produzcas”. Como tal, la forma en que gastamos el tesoro que Dios nos ha
confiado es fundamental para la forma en que vivimos como mayordomos.

@ Nuestro regalo a Dios debe representar una ofrenda verdaderamente sacrificial
y llena de fe.
g 0O Reconozco/Reconocemos las bendiciones de Dios en nuestras vidas al devolverle

a Dios una parte del tesoro que nos ha confiado
Yo/nosotros prometemos devolver a Dios $ cada O semana /0O mes /O afo
0O He/hemos incluido la parroquia de St. Robert en mis/nuestros planes patrimoniales.

O Quisiera/quisiéramos informacién sobre la inclusién de la parroquia en mis/nuestro
planes patrimoniales.



Administrador del Talento — Ministerios y Otras Oportunidades

Para cada adulto que figura en el anverso de este formulario, encierre en un circulo "N" (para un ministerio en el
gue desea unirse como NUEVO miembro) o "R" (para un ministerio en el que ya esta involucrado y RENOVAR su
compromiso).

ADULTO #1 ADULTO #2
Ministerio de café y pan: Los voluntarios ofrecen café y pan después de N R N R
las misas dominicales y para eventos parroquiales
Ministerio Social: Los voluntaries constituyen comunidad al planificar las N R N R
reuniones sociales de la parroquia.
Ministerio de Eucaristia: Catélicos adultos comisionados a la apoyar en
e - N R N R
la distribucion de la Eucaristia.
Ministerio de bienvenida: Comisionados a dar la bienvenida a los
feligreses al entrar y salir de Misa, creando una atmdsfera de cordial N R N R
bienvenida.
Ambiente Litirgico/manteleria: Comisionados a preparar en ambiente N R N R
de adoracién para el culto litdrgico y manteleria del altar.
Ministerio de Miusica: Comisionados a animar atravez de su musica y N R N R
cantos durante la liturgia.
Lectores: Comisionados a la proclamacién de la palabra del Evangelio en
. N R N R
la Misa.
Formacioén de fe para los nifios: Los Facilitadores activos en nuestra fe,
. . . o N R N R
sirven como catequistas en las clases de formacion en la fe de los nifios.
RICA: Facilitadores ayudan a las personas adultas que desean N R N R
convertirse en catdlicos a aprender mas sobre nuestra fe.
Ministros Escolares: Los Facilitadores apoyan el ministerio escolar
. . . N R N R
trabajando en el salén de clases y ayudando en las actividades.
Ministerio de jovenes: Facilitadores adultos brindan oportunidades a N R N R
jovenes en un ambiente centrado en Cristo.
Jardineria: Los filigreses ayudan a mejorar y mantener los terrenos y N R N R
jardines de la parroquia.
Ministerio de Salud: Los feligreses trabajan para promover el N R N R
mantenimiento y mejoramiento de la salud dentro de nuestra comunidad.
Oficina y administracion: Feligreses ayudan y asisten con el trabajo de N R N R
la oficina parroquial
Visitas a enfermos. Ministros llevan apoyo emocional y spiritual a N R N R
enfermos confinados en casa.
Ministerio vocacional: Este ministerio promueve la concientizacién y N R N R
oracién permanente por las vocaciones. .

Otras habilidades o intereses que puede ofrecer a la comunidad parroquial:
Adulto #1

Adulto #2




